
1



Normalization

(هنجاریابی)
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ساخت پرسشنامهمراحل 

O Item Generation

O Item Reduction

O Normalization

O Application
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Terms In Scoring

O Gold Standard

O Standard Setting

- Cut Score

- Passing Score

- Cut off Point
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Normalization

O Determine CUT Off & Cut Point

 ROC  Curve

 Mathematical  Logic

 Likert Formula

 Based on Age or Gender or ….

 Scaling with various likert



منطق ریاضی

O می توانیم استفاده کنیم. ... و4یا 3یا 2از منطق های

Oفرمول:

O منطق درخواستی/ حداقل نمره پرسشنامه –حداکثر نمره پرسشنامه

Oعدد حاصل از فرمول بالا فاصله طبقاتی نام دارد

Oسوالی با 15در یک پرسشنامه . تایی استفاده کنیم3چنانچه بخواهیم از منطق  : مثال
به شرح زیر است5-1طیف لیکرت 

O 75=حداکثر نمره

O 15= حداقل نمره

O20مساوی با 75-15/  3:     فاصله طبقاتی

O  15–35طبقه اول

O  36–55طبقه دوم

O 56-75طبقه سوم
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Likert Formula

OScore =
گویه نمره حداکثر کل∗ گویه تعداد کل+ گویه تعداد

2

O5-1سوالی با طیف پاسخ دهی  15در یک پرسشنامه : مثال

نقطه برش را محاسبه کنید
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100منطق 

Oاس مقی:  مثلا. اگر دریک پرسشنامه تنوع مقیاس نمره دهی داشته باشیم
:  های

O2–1  0-100به دو حالت

O3-2-1 0-50-100به سه حالت

O4-3-2-1 0-33.33–66.7-100به چهار حالت

O5-4-3-2-1 0-25–50–75–100به پنج حالت

O6-5-4-3-2-1 تبدیل 0–20–40–60–80-100به شش حالت
می کنیم

Oدر این حالت قادر به میانگین گیری خواهیم بود و همه گویه ها در طیف
تا صفر گزارش می شوند100
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linear transformation



Zهنجاریابی با نمره 



استاندارد سازی 

.  سازی می تواند به ما کمک کند که تصمیم هایی در مورد داده هایمان بگیریماستاندارد 
زیر آمده استدانش جویان در نمرات . هستیدحال تصحیح ورقه های دانشجویان شما در : مثال

17, 22, 26, 14, 35, 28, 18, 32, 26, 15, 20(:نمره60از )

.نمره هم نگرفته اند و بیشترشان تجدید خواهند شد30نمره، 60حتی از دانشجویان بسیاری از 
تاندارد که تمامی نمرات را اسگیرید تصمیم می شما امتحان باید بسیار سخت بوده باشد، پس 

.د اعلام کندکند و فقط آنهایی را که یک انحراف معیار پایین تر از میانگین نمره گرفته اند، تجدی
:است و این مقادیر، نمرات استاندارد هستند6.6و انحراف معیار برابر 23میانگین برابر 

-0.45,-1.21 ,0.45 ,1.36 ,-0.76 ,0.76 ,1.82,-1.36 ,0.45 ,-0.15 ,-0.91
14و 15همان هایی که در امتحان )دانشجو تجدید خواهند شد 2مشاهده می کنید که تنها 

(.گرفته بودند







استانداردسازی کارها را آسا ن تر می کند 

O چون در این حالت ما تنها به یک جدول نیاز خواهیم داشت

، (جدول توزیع نرمال استاندارد)

Oر مقدار دیگر نیازی به انجام محاسبات تک به تک برای فاصله ه

.از میانگین و انحراف استاندارد وجود ندارد









مشخصداده ییککهمیدهدنشانZ-scoreریاضی،اصطلاحدر
.داردقرارمتوسطمقدارازمعیارانحرافچنداندازه یبه

ازمجموعه ایوزنمتوسطبارانفریکوزنمقدارمیتوانمثال،برای
.کردمقایسهافراد

استصورتاینبهZ-scoreمحاسبهفرمول
z = (x-μ)/σ

جمعیتمعیارانحرافσوجمعیت،میانگینμخام،امتیازxآندرکه
.است

Z-score



O اگر یکZ-score برابر صفر باشد، آن روی اعتدال است.

O یکZ-score برای . تمثبت نشاندهنده ی این است که امتیاز خام بیشتر از میانگین اس

.انحراف معیار بالای میانگین است1باشد، دارای + 1برابر با  Z-scoreمثال اگر 

OZ-score ر برای مثال، اگ. منفی معلوم میکند که امتیاز خام کمتر از میانگین استZ-

score  انحراف معیار پایین میانگین است2باشد، به اندازه ی -2برابر با.





T-scores

O آنچه به طور معمول وجود دارد اینست که نمرهT  از توزیعt  محاسبه می گردد و این عدد می تواند

.  منفی و یا مثبت باشد

O نمره ( و یا به صورت کلی تر علوم اجتماعی)اما در روان سنجیT  دیگری وجود دارد که همیشه مثبت

. است50و دارای میانگین 

O به عبارت دیگر با تبدیل نمره .  را می پذیرد100تا 0همچنین این نمره تنها مقادیرZ، که فرض می

را اختیار می کند؛ 100را اختیار می کند، به نمره ای مقدار صفر تا 5تا مثبت 5شود مقدار منفی 

:بر این اساس می توان جدول ساده و ابتدایی زیر را در نظر گرفت. بدست می آید Tنمره 



Tنمره

. که تفسیرآن مشکل است، به صورت منفی یا اعشاری به دست می آید Zگاهی نمره

نیز حذف ارقام اعشااری، و Zبرای رفع ابهام ناشی از منفی بودن نمرات
ازنوع دیگرنمرات تراز شده بهره می گیریم

می گویند"مک کال"یا نمره ی  Tکه نمره ی
می کنیمازفرمول روبرو استفاده Tبه zبرای تبدیل نمره

T=10(Z)+50

و مای باشاد10و انحراف استاندارد برابر 50دراین تبدیل میانگین برابر 
است80تا 20دامنه نمرات بین 





عملکر بسیار بسیار بد پایین 1% -2.33کمتر از 
عملکرد خیلی بد پایین% 5 -1.64تا --2.33

عملکر بد پایین% 10 -1.64تا -1.28
متوسط 34% 0تا -1.28
متوسط 34% 0تا + 1.28

خوب  بالا% 10 +1.64تا + 1.28

عملکرد بسیار خوب  بالا% 5 +1.64تا + 2.33

عملکرد عالی  بالا% 1 +2.33بیشتر از 



How to Connect Z-scores and 
T-scores

O Mathematically, a T-score is obtained from its corresponding Z-
score using the following formula:

T=50+10Z

http://www.iramar.ir/articles-
projects/%D9%85%D9%82%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8

%AA-
%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DA%AF%D8%A7%D9%86/23
7-%D9%86%D9%85%D8%B1%D9%87-t-%D8%AF%D8%B1-

%D8%A2%D9%85%D8%A7%D8%B1-%D9%88-
%D8%B1%D9%88%D8%A7%D9%86-
%D8%B3%D9%86%D8%AC%DB%8C

http://www.iramar.ir/articles-projects/%D9%85%D9%82%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DA%AF%D8%A7%D9%86/237-%D9%86%D9%85%D8%B1%D9%87-t-%D8%AF%D8%B1-%D8%A2%D9%85%D8%A7%D8%B1-%D9%88-%D8%B1%D9%88%D8%A7%D9%86-%D8%B3%D9%86%D8%AC%DB%8C




:روش های وزن دهی به طور خلاصه عبارتند از

O1.وانعنبهتوانندمیهاپایاییسپسوشدهمحاسبهسوالاتپایایی
میبیشتریوزنبیشترپایاییباسوالات.باشندمطرحسوالاتوزن
.گیرند

O2.سپسوشدهاستفادهشدهتعریفملاکمقداریکازدومروشدر
ایهوزنروشایندربنابراین.یابدمیبازگشتسوالاتبهملاکاین

.شوندمیمطرحسوالاتبهدهیوزنبرایایپایهرگرسیونی

O3.یعاملبارهایروشایندر.گرددمیبرعاملیتحلیلبهدیگرروش
.شودمیقلمدادسوالاتوزنعنوانبه

O4.عاملینعنوابهکلینمرهوسوالاتبینهمبستگیضریبازاستفاده
.شودمیاستفادهدهیوزنبرای

O5.هکتمرکزیبهتوجهبا.استتئوریونظریهدهیوزناساسوپایه
موضوعمتخصصاننظروداردسنجشموردموضوعرویسوالهر

.شودمیدادهوزنسوالاتبهنظر،مورد




